
Gemeinde Ritschenhausen 
 

Die Gemeinde Ritschenhausen sucht ab sofort  

 

einen Gemeindearbeiter m/w/d 

 

für verschiedene Tätigkeiten in der Gemeinde (z.B. Betreuung des Grünschnittplatzes, Mä-

hen und Pflege der gemeindeeigenen Grundstücke, Winterdienst).  

Die Stelle ist unbefristet. Die regelmäßige durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit richtet 

sich nach den tarifvertraglichen Bestimmungen des TVÖD und ist mit 30 Stunden vorge-

sehen.  

 

Anforderungen an den Bewerber: 

- Besitz eines Traktorführerscheins 

- handwerkliches Geschick  

- Freude beim Arbeiten an der frischen Luft 

 

Wir bieten: 

- ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet 

- gleitende Arbeitszeit und die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

- Leistungsgerechte Bezahlung nach den Bestimmungen des TVÖD je nach Qualifi-

kation und bisheriger Tätigkeit 

 

Aufgrund der Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufslebens sind Bewerbungen 

von Frauen und Männern gleichermaßen erwünscht. Bewerbungen grundsätzlich geeig-

neter schwerbehinderter Menschen, auch Geleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozi-

algesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX) – werden bei vergleichbarer Qualifikation bevor-

zugt berücksichtigt. 

  

Wenn Sie Interesse an der Stelle haben, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen - sehr gerne auch per E-Mail an die: 

 

Gemeinde Ritschenhausen 

VG Dolmar-Salzbrücke,  

Einhäuser Straße 3, 98617 Obermaßfeld-Grimmenthal  

oder per E-Mail an: f.j.winkel@ritschenhausen.com 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden grundsätzlich nicht zurückgesandt. Falls eine Rück-

sendung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens gewünscht wird, ist der Bewer-

bung ein entsprechend frankierter Freiumschlag beizufügen. Per E-Mail eingereichte Un-

terlagen werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen nach Ab-

schluss des Verfahrens vernichtet. 

Für Rückfragen steht Ihnen der 1. Beigeordnete der Gemeinde Ritschenhausen Herr Felix 

Jacob Winkel Telefon-Nr.: 0151/18 22 86 14 sehr gern zur Verfügung. 


